SPREMAC/SPREMACICA-SERVIR/SERVIRKA

Radno mjesto

Mijesto rada; PODCRKAVLJE, BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 6.8.2025.

Natjecaj vrijedi do: 14.8.2025.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Zavr$ena osnovna Skola
Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije:

Temeliem ¢&l. 26. Zakona o predSkolskom odgoju | obrazovanju (,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23),
¢l. 33 st. 2 Statuta Djecjeg vrtica ,Bambi Podcrkavlje® (KLASA:024-02/22-01/01, URBROJ:2178-13-1-01/1-22-01 od 09.11.2022.8,), .
Izmjena i dopuna Statuta Djecjeg vrtica “Bambi Podcrkavlje” (KLASA:024-02/25-01/01 URBROJ:2178-13-1-01/1-25-01) i Odluke 0
objavi Javnog natjecaja za prijam djelatnika u radni odnos Djecjeg vrtica _Bambi Podcrkavlje* (KLASA:112-01/25-01/08
URBROJ:2178-13-1-01/1-25-01) od 6.3.2025. godine Upravno vijece raspisuje:

NATJECAJ

za prijam u radni odnos spremacice-servirke

na neodredeno, puno radno vrijeme

Broj trazenih radnika: 1 izvrsiteljfizvrSiteljica
Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Naéin rada: 1. i 2. smjena

Smjestaj: nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Za prijam u radni 0dnos vandidati moraju ispunjavati, osim opcih uvjeta, uvjete propisane ¢l. 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju (,Narodne novine’, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/221101/23), €l. 2 st.1 Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme

struénih djelatnika te vrsti | stupnju strucne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (,Narodne novine®, broj 133/97) i ¢lankom 18.
Pravilnika o unutarmjem ustrojstvu | natinu rada djecjeg vrtica ,Bambi Podcrkavlje®.

Kandidati moraju ispunjavati sliedece uvjete za prijaq\ u radni odnos:



e zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

Uz vlastoruéno potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duzni priloziti sliede¢e dokumente:

1. Zivotopis (vlastoruéno potpisan)
2. Dokaz o drzavljanstvu

3. Dokaz o stetenoj strucnoj spremi :
4. Dokaz o radno pravnom statusu (elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidencijl

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

(ne starije od dana objave Natjecaja)

1. Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno &l. 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju
dostavljaju se sljedeci dokumenti (ne starije od dana objave Natjecaja):

6.1. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢l. 25. st. 2. Zakona 0 pred$kolskom odgoju
| obrazovanju,

6.2. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak prema €l. 25. st. 4. Zakona 0 pred$kolskom odgoju
| obrazovanju,

6.3. potvrdu nadleznog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreGenu mjeru za zastitu dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25. stavak
10. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju.

1. Dokaz 0 zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izabrani kandidat je duzan dostaviti prije
potpisivanja ugovora o radu.

Podnogenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjedaja su izricito suglasni da Djegji vrti¢ ,Bambi Podcrkavlje“ kao voditel] zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH
duzZan je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te

ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Nezaposlene osobe iz ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
Novine* broj 121/17, 98/19 i 84/21), osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti
ori zaposljavanju, prijavi su obvezni priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih

branitelja https://branitelji.gov.hrzaposljavanje-843843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Clanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i:

1. riesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te

2. dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor sporazum i sl.).

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih Invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), duzni su se u prijavi

na natjeéaj pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjieSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te
dokaz o tome na koji naéin je prestao radni odnos.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog natjecaja.

Prijave s trazenom dokumentacijom se dostavljaju preporuceno postom ili osobno, u zatvorenoj omotnici, u Djecji vrtic ,Bambi
Poderkavlie®, u roku od 8 dana od dana objave natjec¢aja na adresu:

Djedji vrti¢ ,Bambi Podcrkavlje
Diliska 33, 35 201 Podcrkavije,

s naznakom «NE OTVARAJ - za natjetaj spremacica-servirka»

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja bit ce provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti putem

pisanog testiranja i intervjua. Intervju se provodi samo sa
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom testiranju.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti ¢e se obavljati iz sljedeéeg podrucja:

1. Program zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrtiéima (“ Narodne novine” broj 105/02
55/06 i 121/07 )

Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu za natjecaj.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja dobit ¢e posebnu obavijest 0 mjestu i vremenu odrzavanja testiranja na e-mail
adresu koju su dostavili u prijavi na natjeca.

O rezultatima natje¢aja, nakon provedenih testiranja i intervjua, kandidati e bitl obavijesteni u zakonskom roku.

Djegji vrti¢ ,Bambi Podcrkavlje* zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti niti jednu ponudu bez obrazlozenja razloga

ponistenja ili neprihvacanja.

Poslodavac

Poslodavac: Dijegji vrti¢ "Bambi Podcrkavije"

Kontakt:

e 0sobni dolazak: DILJSKA 33, PODCRKAVLJE
e pisana zamolba: Diljska 33, 356201 Podcrkavlje




