Temeljem ¢&l. 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), ¢&l. 33*st. 2 Statuta Djedjeg vrtica ,.Bambi
Podcrkavlje* (KLASA:024-02/22-01/01, URBROJ:2178-13-1-01/1-22-01 od 09.11.2022.g,),
I. Izmjena i dopuna Statuta Djegjeg vrtica “Bambi Poderkavlje” (KLASA:024-02/25-01/01
URBROJ:2178-13-1-01/1-25-01) i Odluke o raspisivanju natje¢aja za prijam u radni odnos
stru¢nog suradnika (psihologa/edukacijskog rehabilitatora/logopeda ili pedagoga) u Dje¢jem
vrtiéu ,,Bambi Podcrkavlje® (KLASA:112-01/24-01/04 URBROJ:2178-13-1-01/2-24-01)
Upravno vijeée raspisuje:

NATJECAJ
za prijam u radni odnos stru¢nog suradnika
(psihologa/edukacijskog rehabilitatora/logopeda ili pedagoga)
na odredeno, nepuno radno vrijeme
(do povratka djelatnika)

Broj trazenih radnika: 1 izvrSitelj/izvrSiteljica
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme (20 h tjedno)
Nacin rada: 1. smjena

Smjestaj: Nema smjeStaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Za prijem u radni odnos struénog suradnika (psihologa/edukacijskog rehabilitatora/logopeda
ili pedagoga) kandidati moraju ispunjavati, osim op¢ih uvjeta, uvjete propisane ¢lankom 24.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23), &lanka 8. Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i
stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (“Narodne novine”, broj 133/97) i
¢lanka 18. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nalinu rada dje¢jeg vrtica “Bambi
Podcrkavlje”.
Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijem u radni odnos:
- zavrSen diplomski sveucilisni studij ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuce

vrste kojim je steena visoka struéna sprema u skladu s ranijim propisima.
Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu zamolbu kandidati su duzni priloziti sljede¢e dokumente:

1. Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

2. Dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili

domovnice),

3. Dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi,

4. Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (ukoliko ga kandidat posjeduje),

5. Dokaz o radno pravnom statusu (elektroni¢ki zapis odnosno potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidencij Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od
dana objave natjecaja),

6. Dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1.25.

Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljede¢i dokumenti (ne
starije od dana objave natjecaja):

LA



6.1. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak prema ¢lanku 25. stavak 2. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju,
6.2. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni
postupak prema ¢lanku 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju,
6.3. potvrdu nadleznog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreenu
mjeru za zastitu dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.
PodnoSenjem prijave na natjecaj, pristupnici natje¢aja su izriito suglasni da Djegji vrti¢
“Bambi Podcrkavlje* kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka.
Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH
duZan je u prijavi za natje¢aj pozvati se na to pravo, priloZiti propisane dokaze o tom pravu te
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Nezaposlene osobe iz ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
Clanovima njihovih obitelji (“Narodne novine®, broj 121/17, 98/19 i 84/21), osim traZenih
dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zapoSljavanju, prijavi su obvezni priloziti sve potrebne dokaze dostupne na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanije-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” 157/ 13;
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i:
1. rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na
temelju koje se osoba moZe upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te
2: dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona
0 zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/ 19), duzni su se u prijavi na
natjecaj pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog
natjecaja.
Prijave s trazenom dokumentacijom se dostavljaju preporuéeno postom ili osobno, u
zatvorenoj omotnici, u Dje&ji vrti¢ “Bambi Podcrkavlje®, u roku od 8 dana od dana objave
natjecaja na adresu:

Djegji vrti¢ ,,.Bambi Podcrkavlje
Diljska 33
35201 Podcrkavlje,
s naznakom « NE OTVARAJ - za natjecaj struéni suradnik ». N




Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja bit ¢e provedena prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom testiranju.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti ¢e se obavljati iz sljede¢ih podrucja:
1. Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (“Narodne
novine” broj 63/2008 i 90/10),
2. Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine” broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23),
3. Pravilnik o obrascima i sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci
u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine™ broj 83/01).
Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu za
natjecaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja dobit ¢e posebnu obavijest o mjestu i
vremenu odrZavanja testiranja na e-mail adresu koju su dostavili u prijavi na natjeca.
O rezultatima natje¢aja, nakon provedenih testiranja i intervjua, kandidati ¢e biti obavijesteni
u zakonskom roku.
Djeéji vrti¢ ,.Bambi Podcrkavlje* zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti niti jednu
ponudu bez obrazloZenja razloga ponistenja ili neprihvacanja.

Predsjednik Upravnog vijeca
| e, [
Vladimit Simunovi¢, bacc.ing.mech.

KLASA: 112-01/25-01/10
URBROJ: 2178-13-1-01/1-25-01

Podcrkavlje, 13.3.2025.



